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المقدمة عن سدكو كابيت



عن سدكو كابيتال

ميةالعالالأصولإدارةمجالفيمتخصصةشـركةهيكابيتالسـدكو

أعلىإلىا ًواسـتنادالاسلاميةالشـريعةأحكاموفقالاسـتثماريةوالحلول

حلولالمنبمجموعةاهعملائكابيتالسدكوـزودت.الأخلاقيـةالمعايير

فئاتهاتلفمخعبرالأصوللتوزيعديناميكيةعمليةخلالمنالاستثمارية

.المخاطرمعّدلةقويةعائداتتحقيقبهدفالمتنوعة

نولندولوكسـمبورغالرياضمنكلفيوفروعهاجـدةفـيمقرهـامـن

لمحليةاللأسـواقشـاملةاسـتثماريةرؤيةكابيتالسـدكوتقدمودبي،

.والعالمية

لمملكةافيالماليةالسوقهيئةترخيصعلىكابيتالسدكوحصلت

.م2009عامفيالسعوديةالعربية

مؤسساتالمنلعملائناقويأداءتوفيرعلىالشركةاستراتيجيةتهدف

وصناديقالسياديةالثرواتوصناديقوالأوقافالعائليةوالمكاتب

ذويرينوالمستثمالعاليةالماليةالملاءةوأصحابالتقاعديةالمعاشات

.الخبرة

عامةنظرة

5

استثماريةالخبراتهاإلىالوصولفرصةمنعملائهاكابيتالسدكوتمكن

عاموشريكمتخصصمدير100منأكثرخبراتعلىفضلاً الواسعة،

.ومستشارين

فيثمارالاستخلالمنوالناشئةالمتقدمةالأسواقهااستثماراتتشمل

الأسهمفيالأجل،طويلأوقصيرثابتاً دخلاً توفرالتيالدخلأصول

.القطاعاتمنمتنوعةمجموعةعبروالعقاراتالخاصةأوالمدرجة

أكثرعلىالياً حنشرفحيثوالاستمرارية،بالثقةبعملائناعلاقاتناوتتميز

ناسجلمنانطلاقاً الإدارةتحتالأصولإجماليمندولارمليار5.9من

.بالإنجازاتالحافل

عامنذمجديدةاستثماريةفلسفةتطويرعلىكابيتالسدكوعملت

معلمتوافقاالاستثمارومبادئالتقليديالاستثمارقوةبينتجمعم2013

نمالمجموعةهذهعلىوأطلقنا.الأخلاقيوالاستثمارالشريعةأحكام

.المسؤولالأخلاقيالاستثمارمسمىالمبادئ

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

الكابيتسدكوأصبحتم2014عامفي

ملتعالأصوللإدارةسعوديةشركةأول

الأممبمبادئوتلتزمالشريعةأحكاموفق

.المسؤولللاستثمارالمتحدة

ادئالمببهذهكابيتالسدكوالتزمت

وقد.عملهاسنواتمدارعلىالأخلاقية

زيزتععلىالشركةتأسيسمنذعملنا

عاليةاءةبكفيتمتعأصولكمديرمكانتنا

قيالأخلاوالاستثمارالشريعةوضعمع

.عملناصميمفي

الضوابط

الشرعية

الاستثمار

الأخلاقي

المعايير

البيئية

والاجتماعية

والحوكمة

أعـوام من الابتكار



عن سدكو كابيتال

.العالممستوىعلىلاالفعحضورهاعناً فضلالواسعة،بقدراتهاكابيتالسدكوتتميز

:كابيتالسدكومكاتب

العربيةلكةالممداخلالرياضو(الرئيسيالمكتب)جدةبينكابيتالسدكومكاتبتتوزع

مكتبالىبالإضافةلندنولوكسمبورغمنكلاً فيالعالمحولمكاتبولهاالسعودية

.دبي

:السعوديةالعربيةالمملكةخارجمواقعثلاثفيكابيتالسدكوتتواجد

لوكسمبورغ

القطاعمراقبةلجنةلرقابةخاضعةالأمواللإدارةشركةهيلوكسمبورغكابيتالسدكو

يتالكابسدكولصناديقالأصولمديرهيلوكسمبورغكابيتالسدكو.(CSSF)المالي

اريةالاستثمللصناديقمنصةأكبرأصبحتماوسرعانم،2012عامأطلقتالتيالعالمية

.دولارمليار1,8تتجاوزبأصوللوكسمبورغ،فيالشريعةأحكاممعالمتوافقةالمتخصصة

.(خاصةصناديق6والسيولةاستراتيجيات10)المنصةهذهتحتاستراتيجية17حاليايوجد

وترمز.م2021عامفيUCITSالجديدةالمنصةلوكسمبورغكابيتالسدكوأطلقت

UCITSطارإوهوللتحويلالقابلةالماليةالأوراقفيالجماعيالاستثمارتعهداتالى

.أوروباعبرالمشتركةالصناديقبيعيسمحتنظيمي

حضورنا العالمي

6
م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

لندن

التابعلدولياالعقاراتلفريقالرئيسيالمركزهيالمحدودةالمتحدةالمملكةكابيتالسدكو

جميعةمراقبعلىلندنفريقويعمل.جدةومكاتبلوكسمبورغمنصةمنبدعمللشركة

وانتهازيةسيةرئياستثماراتوتتضمنلعملائنا،المشورةوتقديمالعقاريةالاستثمارجوانب

متحدةالالمملكةفيالثانويةوالأسواقالرئيسيةالأسواقفيالعقاراتمنمجموعةفي

.وآسياالمتحدةوالولاياتوأوروبا

دبي

سدكوتقدم.العالميالماليدبيمركزفيمقرهايقعالمحدودةمانجمنتكابيتالسدكو

ثمارالاستصناديقجوانبكافةتشملاستشاريةخدماتالمحدودةمانجمنتكابيتال

صناديقمسخعلىحالياالفريقويشرف.للشركةالخاصةالأسهمفيالمباشرةالمشتركة

الولاياتفيالنموشركاتفيالاستثمارالىويهدفدولارمليون300أصولهاتتجاوز

.وآسياوأوروبااللاتينيةوأمريكاالمتحدة
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كابيتالسدكوعن 
وصف لأنواع النشاطات الرئيسية للشركة

:في الآتي11157-37تتلخص نشاطات سدكو كابيتال حسب الترخيص الممنوح من هيئة السوق المالية رقم

التعامل

لية،ماورقةفي"التعامل"رخصةخلالمنالشركةتتعامل

الأوراقفيالاكتتابإدارةأوالشراءأوالبيعالتعاملويشمل

الإيراداتتحقيقعلىتعملكمابتغطيتها،التعهدأوالمالية،

الأرباحفيأساسيبشكلتتمثلوالتيالاستثماراتمن

حتفظالموالممتلكاتالاستثماراتمنالتخارجمنالمحققة

الماليةاتوالاستثمار الدخلاستثماراتمنوالربحللبيعبها

.الأخرى

الترتيب

لق بأعمال وذلك بأن تقوم الشركة بتقديم أشخاص فيما يتع

الأوراق المالية، أو تقديم خدمات الاستشارات المالية 

ة دور الخاصة بعمليات الاندماج أو الاستحواذ عن طريق تأدي

ع البائع أو المستشار المالي للبائع أو المشتري، والتفاوض م

رتيب المشتري لإنهاء عملية الاندماج أو الاستحواذ، كذلك ت

ويل تمويل الشركات المتعلقة بتمويل المشاريع والتم

.العقاري

إدارة الاستثمارات وتشغيل الصناديق

الماليةوقالسهيئةترخيصعلىكابيتالسدكولحصولتبعاً 

ارةإدقسمفيممثلةالشركةتقومالإدارة،بمهامللقيام

:لعملائهاالتاليةالخدماتبتقديمالأصول

اتفئمختلففيالعامةالاستثماريةالصناديقإدارة•

إلىبالإضافةالأسهمأسواقصناديقفيهابماالأصول

.(ريتكابيتالسدكو)المتداولالعقاريالصندوق

ئاتفمختلففيالخاصةالاستثماريةالصناديقإدارة•

نقداللأسواقكابيتالسدكوصندوقفيهابماالأصول

خاصةالالعقاريةوالصناديقالإقليميةالأسهموصناديق

.الخاصةالملكيةوصناديق

تقديم المشورة

للعملاءالشركةتقدم"المشورةتقديم"رخصةخلالمن

اليةمبورقةالتعاملومزايامخاطربشأنالاستشاريةالخدمات

.ماليةورقةعلىيترتبتعاملحقممارسةأو

الحفظ

والتيآخرلشخصالعائدةالأصولحفظبأعمالالقيام

آخرشخصقيامبترتيبتقومأومالية،أوراقعلىتشتمل

اللازمةالإداريةبالإجراءاتالقيامالحفظويشملبذلك،

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

عوديةالسالعربيةالمملكةفيالرئيسيالشركةمقريقع

ندنولودبيالرياضمنكلاً فيمكاتبولهاجدة،بمدينة

فيميةالعالللصناديقكابيتالسدكومنصةإلىبالإضافة

.العالمأنحاءجميعفيأنشطتهاوتمارسلوكسمبورغ،

اليةالمالسوقهيئةترخيصعلىكابيتالسدكوحصلت

خبتاريأعمالهاممارسةفيالبدءوتمم،2009إبريل19بتاريخ

تقديم/الإدارة/الترتيب)أنشطةومزاولةم2010مارس29

علىالحصولتمم2012إبريل23بتاريخ.(الحفظ/المشورة

كوسدأعمالقائمةلتعديلالماليةالسوقهيئةترخيص

أصيلبصفةالتعامل)وهوآخرجديدنشاطبإضافةكابيتال

بتاريخطالنشاهذامزاولةفيالبدءتموقد(بالتغطيةوالتعهد

.م2012إبريل23



عن سدكو كابيتال
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المبادئ

مبادئوالالشـريعةبأحكامبالتقيدنلتزمنحـن

شركةالأصبحت.والحوكمةوالاجتماعيةالبيئية

لإدارةسعوديةشركةأولم2014العامفي

وتلتزمالشريعةأحكاموفقتعملالأصول

كما.لالمسؤوللاستثمارالمتحدةالأممبمبادئ

للحوكمةبالنسبةمعززعملبإطارنلتزم

كلخضوعلضمانالمخاطروإدارةوالالتزام

ارمالصللتدقيقالاستثمارمراحلمنمرحلة

وفقاً الموافقةوإجراءاتللجهالةالنافيوالفحص

.المسؤوليةلمعايير

الأداءالشراكة

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

فلسفتنا

قيمةالبتعزيزتسهمالشراكاتبأننؤمننحن

وتحسينالأعمالممارسةتكلفةمنوالحد

منستفادةالافرصةلناوتتيحالتفاوضية،القدرة

نموذجأنكما.الواعدةالاستثماريةالفرص

ناءوبالشفافيةيضمنبناالخاصالشراكة

بادلةالمتالثقةعلىقائمةالأمدطويلةعلاقات

واسعةةشبكببناءقمنافقد.المشتركوالنجاح

نواصلوالموثوقينالاستراتيجيينالشركاءمن

وقعنامترسيخيضمنبماتوسيعها،علىالعمل

.عالميبحضوريتمتعأصولكمدير

عمبالتزامنالعائداتزيادةعلىجهودنانركز

اءالأدفعاليةأننعتبرنحن.المخاطرتقليل

لفمختعبرالأنشطةتنويعخلالمنتتحقق

بوأساليالجغرافيةوالمناطقالأصولفئات

ةمدروسبطريقةالاستثمار،واستراتيجيات

فييعوالتنو للابتكارنسعىلذلك.ومنضبطة

أهدافلتحقيقعملنامجالاتكافة

.والعائداتالمخاطرناحيةمنالمستثمرين
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كابيتالسدكوعن 
الخدمات الرئيسية التي تقدمها الشركة

.ولندن ودبي، تقدم سـدكو كابيتال رؤية اسـتثمارية شـاملة الأسواق المحلية والعالميةمـن مقرهـا فـي جـدة وفروعها في كل من الرياض ولوكسـمبورغ

إدارة الأصول

ةأنشطمحورهوعالميةبمواصفاتاستثمارأدواتتوفير

ةالخاصالمحافظإدارةخدماتإعدادتموقد.كابيتالسدكو

تحملعلىوقدرتهمالاستثماريةالعملاءلأهدافوفقاً 

.المخاطر

فيبموقعهاالعالميةكابيتالسدكوصناديقتعتبر

معقةالمتوافالصناديقمنمتنوعةمجموعةأكبرلوكسمبورغ

فيةوالحوكموالاجتماعيةالبيئيةوالمعاييرالشريعةأحكام

.العالم

الشركاتتمويل

ودةالجعاليةاستشاريةخدماتالشركاتتمويلإدارةتوفر

لكةالممفيلعملائهاوتقدموالشراء،البيععملياتبشأن

يمّةقومعلوماتمتميزةسوقيةأبحاثاً السعوديةالعربية

.القرارصنعفيتساعد

الإدارة والحفظ

ليهاعوالحفاظالأصولعلىالاستحواذفيالفعالية

بتحسينتسهمالتيالأساسيةالمبادئتعدوصيانتها

.معقدةأوبسيطةكانتسواءالاستثماراتأداء

تقليللىإالمتكاملةالتحتيةوبنيتناخبراتناوتؤدي

ة،والضريبيالقانونيةوالإجراءاتالمعاملاتمخاطر

.المتميزلأدائناالأساسيةالعناصرمنوتعد

الخدمات الاستشارية

عنايةبمصمّمةالاستشاريةكابيتالسدكوخدمات

علىوتساعدهملعملائنا،الخاصةالاحتياجاتلتلبي

العملاءميقوماوغالباً .صائبةاستثماريةقراراتاتخاذ

ةبترقيمتخصصةخدماتمنيستفيدونالذين

ة،الخاصالاستثماريةالمحافظإدارةإلىحساباتهم

فينقدمهاالتيالخدماتجودةعلىدليلاً ذلكويعد

.المجالهذا

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

فئات الأصول 

الأصول المدرة الدخل

اسهم الملكية الخاصة

الأسهم العامة

العقارات
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كابيتالسدكوعن 
فئات الأصول

لتوزيع الأصولاستراتيجيات ديناميكية

ـع أهداف الاستثمار التـي يطمح ممن خلال اسـتراتيجيات ديناميكية لتوزيع الأصول تتماشـىمتكاملـة عبـر مختلـف فئات الأصول والمناطق الجغرافيةتوفـر سـدكو كابيتـال لعملائها المميزين حلول اسـتثمارية

.لها العملاء

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

أصول الدخل

المخاطر،وانخفاضالعاليةالائتماندرجاتبالاعتبارالأخذمعالشريعةأحكاممعوتتوافقثابتاً دخلاً تدرالتيالماليةالأوراقفيالاستثمارعلىكابيتالسدكوتعتمد

والناشئةالمتقدمةقالأسوافيالثابتللدخلكابيتالسدكواستثماراتتشمل.والتأجيرالتحتيةالبنيةمعاملاتمثلللدخلالمدّرةالأخرىللأصولبالإضافة

.للمخاطرلاءالعمتقبلومدىالاستثماروأهدافالعملاءاحتياجاتمعيتوافقبماالتحتيةوالبنيةالتأجيرالصكوك،العالمية،المالأسواقفيالاستثمارات

الأسهم العامة

التيالشركاتلأوائمنواحدةكانتوقد.الشريعةأحكاممعالمتوافقةالعامةالأسهمفيالاستثمارمجالفيالمبتكرةالشركاتمنكابيتالسدكوتعد

مؤشراتاعتمادعلىجونزداومؤشربتشـجيعقمناماكماالعالمية،الأسهمأسواقفيللاستثماروعمليةتوجيهيةمبادئبوضعالشريعةعلماءكلفت

علاقاتوبناءتراتيجياتنااسجميععلىالحوكمةومعاييروالاجتماعيةالبيئيةالمعاييرتطبيقعبروالتطويرالابتكارواصلنا.بموجبهاوالعملإسلاميةأسهم

نمواسعةً مجموعةً وعملائهاكابيتاللسدكوبالابتكارالشغفهذاويوفر.العالمأنحاءجميعفيالأسهملأصولمديراً 30منأكثرمعراسخة

ذلكفيماوالدولية،ميةالإقليالاستراتيجياتمنالواسعةالمجموعةهذهتقدمالتيالقليلةالشركاتمننعدلذلك.الاستثماريةوالنصائحالاستراتيجيات

.المخاطرمنالحدعلىتعتمدالتيالنمطيةالإدارةومحافظكبرىعائداتلتحقيقتسعىالتيالنشطةالإدارةمحافظ
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كابيتالسدكوعن 

فئات الأصول

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

أسهم الملكية الخاصة

وأمريكاليةالشماوأمريكاأوروبافيالعاليةالإمكاناتذاتالنمووقطاعاتالوسطىالسوقفيالخاصةالملكيةأسهماستثماراتفيالريادةموقعنحتل

لخاصةاالملكيةأسهماستثماراتفيالدخولإمكانيةلعملائهاكابيتالسدكوتوفر.م1997عامفيالاستثمارمعاييروتنفيذبتحديدقمناأنمنذوآسيا،الجنوبية

استثماريةمحفظةلتمثالعالمحولالشركاءمنشبكةبإنشاءقامحيثالمشتركة،والاستثماراتالخاصةالأسهمصناديقعلىيركزمتخصصفريقخلالمن

.اسـتثماريصندوق60منوأكثرشـركة1000منأكثرتضم

العقارات

حسينتعلىالعملاءمساعدةذلكمنوالهدف.والمؤسساتالأفرادمنللعملاءالعقاريةالأصولإدارةوحلولخدماتمنمجموعةكابيتالسدكوتوفر

جميعتخضعو.ومباشرنشطبشكلالأموالبتوظيفونقومالخلاّقةمبادئناأساسعلىنستثمرنحن.العقاريةأصولهممحافظقيمةوزيادةالدخل

.الاعتباربعينجيدبشكلالأعمالوتخطيطالمحددةالأصولوإدارةوالشاملةالواجبةالعنايةأخذمعصارمة،وتغطيةتسعيرلعملياتاستثماراتنا

تطويرهاادةوإعالأصولوتجديدالأساسيةالعقاراتمسـتوىعلىأصولإدارةعمليةتدعمهمدروسواكتتابتسـعيرنظامالاستثمارفينهجنايطبق

.واضحةتخارجاسـتراتيجيةمعقيمتهاتحديدوإعادةالقيمةأسـاسعلى
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عن سدكو كابيتال

أعضاء مجلس الإدارة

عبد الله باعارمة

رئيس مجلس الإدارة

ةإدار مجلسعضويةإلىباعارمهالسيدانضم

قبلوتولىم،2010العامفيكابيتالسدكو

ابتالثللدخلالعالميةالإدارةمديرمنصبذلك

فيةالمهنيحياتهبدأ.كابيتالالأهليبشركة

لدىيةمستقبلعقودكمتداولالمصرفيالقطاع

عامالفيالتجاريالأهليبالبنكالخزينةإدارة

منضمختلفةمناصبفيتنقّلثمم،1994

.الإدارةهذه

فيالبكالوريوسدرجةعلىحائزباعارمهالسيد

الولاياتفيبورتلاندجامعةمنالأعمالإدارة

.الأمريكيةالمتحدة

ريان نقادي

نائب رئيس مجلس

الإدارة

الرئيسمنصبنقاديريانالمهندسيشغل

بلهاقكان.القابضةسدكولمجموعةالتنفيذي

ةالماليوزيرمعاليمستشارمنصبيشغل

،خصيصللتالوطنيللمركزالتنفيذيوالرئيس

انولجإدارةمجالسعضويةحالياً يتولىكما

.الشركاتمنالعديدفيتنفيذية

الخبرةمنعاماً 20منبأكثرنقاديالسيديتمتع

قادحيثوالخاص،العامالقطاعينمنكلفي

يفبماالقطاعاتمختلففيضخمةمشاريع

ياتوالبتروكيماو العامةوالمرافقالبنوكذلك

.البناءوموادالتحتيةوالبنية

فيالبكالوريوسدرجةعلىحاصلوهو

الملكةجامعمنالتطبيقيةالكهربائيةالهندسة

عربيةالالمملكةالظهران،ن،والمعادللبترولفهد

.السعودية

حسن الجابري

عضو مجلس الإدارة

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

يسالرئمنصبسابقاً الجابريالسيدتولى

-م2019)القابضةسدكولمجموعةالتنفيذي

يذيالتنفالرئيسمنصبيشغلوكان،(م2021

يتمتع.م2010عاممنذكابيتالسدكولشركة

فيعاماً 33عنتزيدبخبرةالجابريالسيد

عملحيثوالاستثماري،المصرفيالقطاع

التجاريالأهليالبنكفيعليابمناصب

.الماليةسامباومجموعةكابيتالوالأهلي

منصبكابيتالالأهليفيالجابريالسيدتولى

جلسمفيعضوأيضاً وكانالتنفيذيالرئيس

صناديقإدارةمجلسأيضاً يرأسكان.الإدارة

.مشتركاً صندوقاً 27تشملالتيالاستثمار

رئيسمنصبالجابريالسيدشغلكما

حالياً ويتولىللرؤساء،العالميةالمنظمة

فيالشركاتمنعددإدارةمجالسعضوية

يالجابر السيد.السعوديةالعربيةالمملكة

ةالهندسفيالبكالوريوسدرجةعلىحاصل

خريجوهوبيروتفيالأمريكيةالجامعةمن

.ياكولومبجامعةمنالتنفيذيةالإدارةبرنامج
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عن سدكو كابيتال

أعضاء مجلس الإدارة

عبد الرزاق الخريجي

عضو مجلس الإدارة

ةلجنرئيسمنصبالخريجيالسيديشغل

بخبرةيتمتعوهو.كابيتالسدكوفيالتدقيق

وقدالمصرفي،القطاعفيسنة30عنتزيد

مجموعةفيعلياإداريةمناصبعدةشغل

منصبآخرهاوكانالتجاري،الأهليالبنك

المصرفيةالخدماتتطويرمجموعةرئيس

.الإسلامية

سدكوإدارةمجلسفيعضويتهجانبإلى

عضويةالخريجيالأستاذيشغلكابيتال،

والمراجعةالمحاسبةهيئةأمناءمجلس

وعضويةالإسلاميةالماليةللمؤسسات

ةالماليوالمؤسساتللبنوكالعامالمجلس

.الإسلامية

شهادةعلىحاصلالخريجيالسيد

يةكلمنوالأعمالالاقتصادفيالبكالوريوس

يسوتا،مينولايةفيبولسانتفيماكاليستر

.الأمريكيةالمتحدةبالولايات

عبد الله الهويش

عضو مجلس الإدارة

مجلسرئيسمنصبالهويشالسيديشغل

اندردوستالعقاريللتمويلالعالميةأملاكإدارة

إلىلإضافةباالسعودية،العربيةكابيتالتشارترد

ةعدفيإدارةمجلسوعضورئيسنائبكونه

صناعاتوشركةإخوانحلوانيمثلشركات

.الحديديةللصناعاتوالاتفاقالعيسى

يةوعضو رئاسةالهويشالسيديشغلكذلك

يةالتنفيذاللجانذلكفيبمامتعددة،لجان

منالعديدفيالداخليةالمراجعةولجان

يفالحيويةالقطاعاتمختلفوفيالشركات

.المملكة

ةالمصرفيالأعمالفيعاماً 30خبرةيملكوهو

شغلحيثوالحكومية،الخاصةوالشركات

منالعديدفيرفيعةتنفيذيةمناصب

كالبنمثلوالماليةالمصرفيةالمؤسسات

انيالبريطالسعوديوالبنكالوطنيالتجاري

.الوطنيالعربيوالبنك

شهادةعلىحاصلالهويشالسيد

كالملجامعةمنالاقتصادفيالبكالوريوس

العربيةبالمملكةجدة،فيالعزيزعبد

.السعودية

هاشم المحضار

عضو مجلس الإدارة

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

إدارةفيواسعةخبرةالمحضارالسيدملكي

منالعديدفيعملهخلالمنالعائليةالثروات

مختلففيوالعالميةالعائليةالشركات

.والصناعاتالقطاعات

فيودبلومماجستير،درجةعلىحائزوهو

لإدارةافيودبلوموالتصنيع،والتصميمالإدارة

جامعةمنالماليينغيرللمدراءالمالية

.المتحدةبالمملكةكامبريدج

فيالبكالوريوسشهادةالمحضارالسيديحمل

ولدجككينجزمنالتصنيعأنظمةوإدارةهندسة

.المتحدةبالمملكةلندنفي
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عن سدكو كابيتال

فريق الإدارة التنفيذية

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

فيالتنفيذيالرئيسمنصبحالياً عكرأبوالسيديتولىسنة،20منأكثرإلىيمتدخبرةبرصيد

.سنوات10مدارعلىالشركةفيمناصبعدةتولىأنبعدكابيتالسدكو

حيثيتال،كابسدكوفيالاستثمارولجنةالإدارةلجنةعملهمهامإلىبالإضافةعكرأبوالسيديرأس

انضمامهبلق.والالتزاموالاستثماربالحوكمةالمتعلقةالجوانبعلىمباشربشكلالإشرافيتولى

يويورك،نفينيويوركبنكفيعلياإداريةمناصبعكرأبوالسيدشغلكابيتال،سدكولشركة

انونيقمحاسبوهو.الكنديالملكيالبنكإلىبالإضافةبرمودا،فيالبديلةالاستثماروخدمات

.كندافيبروكجامعةمنالمحاسبةفيالبكالوريوسشهادةويحملمعتمد

سامر أبو عكر

ذيالرئيس التنفي

سالفاتيفاليريو 

الرئيس التنفيذي للاستثمارات

إلىليضيفالأصولإدارةورئيسالاستثماركرئيسكابيتالسدكوشركةإلىسالفاتيالسيدانضم

رفيةالمصمسيرتهبدأ.والثروةالأصولإدارةفيالعالميةالخبرةمنعاماً 30منيقربماالأدوارهذه

فيانضمدوق.الأسهمفريقإلىينتقلأنقبلألمانيافيكوميرزبنكفيالثابتالدخلقسمفي

غانمور بيجيهإلىالانتقالقبلرومافي(سيسيبي)فيالمحافظإدارةقسمإلىلاحقوقت

لسيداانتقلمورغان،بيجيهفيطويلةفترةقضائهبعد.المحافظلإدارةكرئيسالأصوللإدارة

المملكةفيثرواتاللإدارةبنكلدويتشهالتقديريةالاستثماريةالمحافظإدارةقسمرئاسةإلىسالفاتي

.المتحدة

إلىنك،بودويتشهمورجانبيجيمنكللدىالاستثماريةباللجانعضوًافاليريوالسيدكانكما

وهو.يالألمانالإقراضبنكلدىالمتحدةبالمملكةالاستثماراتلجنةرئيسمنصبشغلهجانب

ودرجة(Sinnea)والتأمينالمصرفيةالأعمالقطاعفيالأعمالإدارةفيالماجستيردرجةعلىحاصل

جمعيةالفيكذلكعضووفاليريو.(روماجامعة)والاقتصاديةالسياسيةالعلومفيالبكالوريوس

.المعتمدينالماليينللمحللينالبريطانية
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عن سدكو كابيتال

فريق الإدارة التنفيذية

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

الشركةيفأدوارهكأحدثكابيتال،سدكوشركةفيالأعمالتطويررئيسمنصبعابدالسيديتولى

لجنةفيهعضويتعنفضلاً الشركةفيالمنتجاتتطويرلجنةيرأسوهو.فيهاسنة15أمضىأنبعد

الواجبالحرصبدراساتالقيامكابيتالسدكومعالطويلةخبرتهخولته.الإدارةولجنةالاستثمار

فيتولىقدو.منهاوالتخارجعليهاوالإشرافالخاصةالملكيةأسهموصناديقالمشتركةللاستثمارات

خاصة،الالملكيةأسهمإدارةومديررئيسونائبالشركات،تمويلإدارةمديرمنصبسابقةمراحل

.مالعالأنحاءمختلففيالخاصةالملكيةأسهمفياستثمار100علىالإشرافمسؤوليةتولىحيث

الىافةبالإضوالمحاسبةالتمويلفيمزدوجبتخصصالبكالوريوسدرجةعلىحاصلعابدالسيد

ماكالوميةلكلالتابعةبنتليكليةمنالتمويلعلىالتركيزمعالأعمالإدارةفيالماجستيردرجة

.المتحدةالولاياتفيللأعمال

عبدالوهاب عابد

مالالرئيس التنفيذي لتطوير الأع

أحمد تورسون

الرئيس التنفيذي للإدارة المالية

توشآندديلويتشركةلدىسابقاً عملوقدم،2015عاممنذكابيتالسدكولدىنوتورسالسيديعمل

شاراتوالاستالجودةوضمانالمستقلةالمراجعةمجالفيالسعوديةجيإمبيوكيالأوسطالشرق

.المالية

الدعموخدماتالماليةوالأوراقالاستثمارعملياتفيأعوام10عنتزيدخبرةتورسنالسيديملك

.الماليوالتحليلوالمراجعة

ترولللبفهدالملكجامعةمنالمحاسبةعلومفيبكالوريوسشهادةعلىحاصلتورسنالسيد

.والمعادن
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عن سدكو كابيتال

فريق الإدارة التنفيذية

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

وتحليلشاءوإنالاستثماريةالأبحاثعلىجوكيلالسيديركزللمخاطر،التنفيذيالرئيسبصفته

كابيتالسدكولجنةفيعضووهوم،2014العامفيكابيتالسدكوإلىجوكيلالسيدانضم.المحافظ

شغلكابيتال،كوسدإلىانضمامهوقبل.التكتيكيةالأصولتوزيعولجنةالأصولإدارةولجنةللاستثمار

علىحصرياً تركزسويسريةأصولوإدارةاستشاريةخدماتشركةفيالاستثمارمديرمنصب

مانفيمتعددةأصولإدارةبمشاريعالمحافظمديرمنصبشغلكما.البديلةالاستثمارات

بدأ.كليةالهيالحلولمجموعةفيوبوركاردتترينكاوسسيبيإسإتشبنكفي،إنفستمنتس

.ماجديبرجشتاتشباركاسفيالمخاطرإدارة/المخاطرمراقبةفيالمهنيمشواره

يفالماجستيردرجةيعادلوماكولورادوولايةجامعةمنالأعمالإدارةفيماجستيرشهادةيحمل

معتمدماليمحللشهاداتيحملكما.بألمانياماجديبرججيريكفونأوتوجامعةمنالماليةالشؤون

.الطاقةمخاطرفيومحترفمعتمدبديلةاستثماراتومحللماليةمخاطرومدير

كريستيان جوكيل

رالرئيس التنفيذي لإدارة المخاط

سلطان سكر

رعيةرئيس إدارة المطابقة والالتزام ومكافحة غسل الأموال والرقابة الش

انضم.ابيتالكسدكوفيالأموالغسلومكافحةالالتزامقسمرئيسمنصبحالياً سكرالسيديتولى

رئيسمنهامناصبعدةخلالهاشغل.عاماً 15منلأكثرخبرةيملكوهوم2014عامفيالشركةإلى

الخدماتوالالتزامومديرالمالية،للأوراقالسعوديةالمحفظةفيالأموالغسلومكافحةالالتزامقسم

شركةفيالضمانخدماتأولومساعدالمالية،سامبامجموعةفيوالاستثماريةالخاصةالمصرفية

مناسبةالمحفيالبكالوريوسشهادةيحمل.السعوديةالعربيةبالمملكةكوبرزووترهاوسبرايس

امعةبجللإدارةكانياكليةمنالماجستيروشهادةبالظهران،والمعادنللبترولفهدالملكجامعة

.بنسلفانياولايةفيسكرانتون

لاميالإسالتمويلفيالتأهيلشهادةمنهاشهاداتعدةعلىوحصلتدريبيةدوراتفيشارككما

ريعةالشأحكامفيمعتمدومراجعمستشاروشهادةوالاستثمار،الماليةللأوراقالمعتمدالمعهدمن

مجالفيمعتمدإداريمحاسبوشهادةالإسلامية،الماليةللمؤسساتوالمراجعةالمحاسبةهيئةمن

.الأموالغسلومكافحةالالتزام
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عن سدكو كابيتال

فريق الإدارة التنفيذية

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

شغلحيثعامًا15منلأكثرخبرتهتمتد.م2021عامفيكابيتالسدكوإلىبخشالسيدانضم

خارجية،والالداخليةالمراجعةمجالاتفيخبرتهتتركز.ورائدةعالميةشركاتفيمختلفةمناصب

.والماليةوالرقابة،والمخاطر،

يمالكمراقببعدهاعمل.الخارجيةوالمراجعةالرقابةفيديلويتشركةمعالمهنيةحياتهبدأ

فيداخليةالالمراجعةإدارةإلىالانتقالقبلالتجاري،الأهليالبنكفيللأفرادالمصرفيةللخدمات

الإدارةرأستكابيتال،سدكوإلىانضمامهقبل.التجاريالأهليالبنكفيوالمخاطرالماليةالمجالات

معتمدمحققبخشالسيد.(بجدةالتاريخيةالمنطقةبرنامج)الثقافةوزارةفيحديثًاالمنشأةالمالية

تينيسيولايةجامعة»منالمحاسبةفيالماجستيردرجةعلىحاصلالاحتيالعملياتفي

فهدكالملجامعةمنالمحاسبةفيالبكالوريوسودرجةالأمريكيةالمتحدةالولاياتمن«الوسطى

.السعوديةالعربيةبالمملكةوالمعادنللبترول

أنس بخش

رئيس إدارة المراجعة الداخلية

ريان حابس

رئيس إدارة الموارد البشرية

م كرئيس إدارة الموارد البشرية في مقر الشركة 2021كابيتال في عام سدكوانضم السيد حابس إلى 

عاماً في إدارة الموارد البشرية في شركات رائدة لإدارة الثروات، 16تمتد خبرته لأكثر من . في جدة

ة، وقيادة نشطة والمسؤولية في تطوير السياسات الداخليالوشركات الخدمات التجارية، والمشاركة 

لة والمكافآت، مبادرات مختلفة في إدارة الموارد البشرية، وتنفيذ مشاريع ضخمة في توفير القوى العام

.  والتطوير التنظيمي والتعلم وتطوير المهارات، وعلاقات الموظفين

بشرية ثم التحق بدأ مسيرته المهنية بالعمل في شركة رابغ العربية للمياه والكهرباء قي قسم الموارد ال

.  م2014بشركة سدكو القابضة كرئيس التطوير التنظيمي في عام 

حاصل . ياكةالسيد حابس عضو في لجنة الترشيحات والمكافآت في مدارس اليسر العالمية وشركة الش

.على درجة الماجستير في إدارة الأعمال ودرجة البكالوريوس في إدارة الأعمال الدولية
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عن سدكو كابيتال

فريق الإدارة التنفيذية

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

بمقرالقانونيةالشؤونإدارةكرئيسم2021عامفيكابيتالسدكوشركةإلىستارامتيازالأستاذانضم

المسائلمنواسعةمجموعةفيالخبرةمنعامًا20منبأكثرستارالسيديتمتع.جدةفيالشركة

استراتيجيةالوالاستثماراتالمشتركةوالمشاريعالخاصةالاستحواذعملياتومنهاوالشركاتالتجارية

فاسكنركةشفيبالعملالقانونيةمسيرتهستارالسيدبدأ.المالرأسلأسواقالتنظيميةوالمسائل

العربيةالمملكةإلىانتقلم،2007عامفي.سنوات7لمدةرائدة،كنديةدوليةمحاماةشركةوهي

انضمامهوقبل“اوفرياندآلين“و”إيآندكيي”و”تشانسكليفورد”معالحينذلكمنذوعملالسعودية

.”دينتوز“بشركةعملكابيتال،سدكوإلى

درجةعلىحاصلوهو.بكنداأونتاريوفيالمحاميننقابةقبلمنمعتمدمحامستارالسيد

الدراساتفيالماجستيرودرجةالبريطانية،كولومبياجامعةمنالاستقصائيةالعلومفيالبكالوريوس

امعةبجالحقوقكليةمنوالاعتمادالقانونفيوشهادةبرمنغهام،جامعةمنوالدبلوماسيةالدولية

.هولأوسجود/مانشستر

ستارإمتياز

رئيس إدارة الشؤون القانونية
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كابيتالسدكوعن 

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

دعم رؤية المملكة

2030رؤية السعودية

البرامجذتنفيفيالإمكانقدرللمساهمةجاهدةً كابيتالسدكوتسعى

سعوديةالالعربيةالمملكةثروةلتعظيموُضِعتالتيالنطاقواسعة

2030رؤيةهوالسياقهذافيالحاسموالمثال.المتنوعةالمواردمن

.العالميينالمتعددةالأصوللمديريالمزايامنعددًاوفرتالتي

بعضلىعالضوءبتسليططريقخارطةالرؤيةتلكوضعتبدايةً،•

لنشاطايشهدبأنونتنبأتزدهر،أنالمتوقعالاقتصاديةالقطاعات

جلاءً رأكث ًرؤيةذلكمنحناولقد.ا ًمطردا ًنموحولهاالاستثماري

ناقراراتبصناعةالثقةمستوىورفعالأجل،بعيدللتخطيط

.الاستثمارية

عنالإبلاغفيالمُتزايدةالشفافيةالأخرىالمهمةالعواملومن•

لدىالرئيسيةالاعتباراتأحدوهي–الكليةالإحصاءات

ثمرينللمستالكامنةالإمكاناتوزيادة–العالميينالمستثمرين

.المشتركين

بشكل  الخريطةعلىالمملكةمكانةتعزيزبأننؤمنفإنناوثالثًا،•

طابقةالمللاستثماراتالسماءمنهبةبمنزلةسيكونجدًاواضح

رائعوقفمفيبأننانشعرفإنناثمّ ومنالإسلامية،الشريعةلأحكام

.والمرتقبينالحاليينللعملاءالقيمةبناءلنايضمن

دَةأدواتأومشروعاتفياستثماراتناإن فرص  أمامالطريقتفتحمُحدَّ

قيدسوقالبيئةأنونعتقد.المملكةفيبعدبالكاملتُستكشفلم

مندالمزيجذبمنكابيتالسدكومثلشركاتستُمكِّنالتطور

.لذلكنتيجةً المباشرةالأجنبيةالاستثمارات

ى تنويع بصفتها مؤسسةً سعوديةً بامتياز، تدعم سدكو كابيتال جهود المملكة الساعية إل

.أنشطتها الاقتصادية، من أجل تحقيق مستقبل أفضل لجميع مواطنيها
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كابيتالسدكوعن 

م2022العامإنجازات

حيثمنسواءالجوانب،منالعديدفيبالتحدياتمليئًا2022عامكان•

معظميقتحقمنكابيتالسدكوتمكنتذلك،ومع.الجزئيأوالكليالاقتصاد

لقبمنالمأمولةالأرباحتحقيقإلىبالإضافةلعملائهاوالعوائدالأهداف

بهايمرالتيالاقتصاديةالظروفجميعورغمبالذكروالجديرالشركة،مساهمي

لالخمنالإدارةتحتالأصولإجماليزيادةكابيتالسدكواستطاعتالعالم

.سعوديريالمليونومئةملياريقاربلماوذلكجددعملاءاستقطاب

عدة،الأصجميععلىكفاءتهاتطويـرفيالشركةلنهجاستمراراً وأنهكما•

جوهرهاعكسلتالمختلفةوتطبيقاتهاهويتهابتحديثالعامخلالالشركةقامت

ويأتـي.المميزةوهويتهاصورتهاعلىوللحفاظالاستراتيجـيوتوجههاوقيمها

فيرارناواستمالنجاح،مسيرةفيشركائنـاتجاهالتزامنـاليؤكـدالتطويرهـذا

لدىالإبداعروحبثمعمنهجيةذاتبطرقإنتاجنـاجـودةرفعوفيالتحسين

.الشركةمنسوبي

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

العامخلالعليهاالموافقةتمتالتيالقرارات

المعتمدةكةالشر استراتيجيةمعيتوافقوالذيالعامخلالالشركةأعمالنتائجبعرضالشركةإدارةقامت

وبعد.عرضهتممابمناقشةالشركةإدارةمجلسقاموقد(2026–2022)القادمةالسنواتللخمس

:يليماباعتمادالإدارةمجلسقاموالمتطلباتالملاحظاتكافةاستيفاء

.م2023لعامتحقيقهاالمرادالإدارةوتطلعاتأهدافاعتماد•

.م2023العامموازنةعلىالموافقة•

.والإجراءاتالسياساتأدلةعلىطرأتالتيالتحديثاتعلىالموافقة•

.التنظيميالهيكلعلىطرأتالتيالتحديثاتعلىالموافقة•

:يليبماالإدارةبتوجيهالمجلسقام•

oالخاصةةالملكيأسهموصناديقالإقليميةللعقاراتالاستثماريةالمنتجاتفيالتوسع

.العالمية

oاتيجياتالاستر لأصولالتقديريةوالمحافظالاستثماريةالخدماتتقديمفيالاستمرار

.والعالميةالمحليةالسائلة

oاتمنتجوإصدارجديدةاستثماريةأصولفئاتفيللدخولجديدةأعمالخطوطإضافة

تعددةمالصناديقالوقفية،الصناديقالمحلية،الخاصةالملكيةأسهم:مثلبهاخاصة

.الشركاتتمويلوالأصول،
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كابيتالسدكوعن 

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

المستقبليةوالتوقعاتالخطط

:كالتاليوهيالشركةأهدافمعتتماشىمستقبليةخططبوضعالشركةقامت

تعاملهمعندفعلاًدونهيجماوبينتوقعاتهمبينالتوفيقعلىوالحرصاحتياجاتهمفهمخلالمنعملاءهاتجربةكفاءةلتحسينجديدمعلوماتلوحةنظامإطلاقبصددكابيتالسدكو•

أداءمراقبة(3للعملاء،الالكترونيةالبوابةالىالوصولتجربةتحسين(2الكترونياُ،الحساباتفتح(1:يتعلقفيماوذلكالتكنولوجياتدعمالتيالأدواتخلالمنوتحديداً الشركةمع

أفضلمعىيتماشبماللعملاءشمولاً أكثرتقاريرلتقديمالنظامفيالاستثمارتقاريرلإعدادادواتادراجخلالمنالحاليالنظامتحسينالىبالإضافة(4الاستثمارية،المحافظ

.السوقفيالمتبعةالممارسات

لمالكيقيمةفةإضاإلىالزيادةتهدفحيثالمالية،السوقوهيئةتداولقبلمنعليهاالموافقةتمتالتيريتكابيتالسدكوصندوقأصولقيمةإجماليزيادةالشركةتعتزم•

منالعديدكشافباستالإقليميةالعقاراتفريقيقومذلك،إلىبالإضافة.الصندوقعقاراتمحفظةإلىإيجابيةقيمةتضيفجذابةعقاريةأصولعلىالاستحواذخلالمنالوحدات

فيالنموقطاعاتمنفادةالاستخلالمنالإقليميةالعقاريةالنشاطاتتوسعوالاستثماراتتنوعفيتساهمالتيالملاءمةحسبالبناءواستراتيجياتالمتنوعةالاستثماريةالفرص

."2030السعوديةرؤية"ومبادراتمشاريع

.دةالمتعدالأصولواستراتيجيةالشركات،وتمويلالخاصة،المحليةالأسهم:مثلجديدةأعمالخطوطخلالمناستثماراتهانطاقتنوعإلىكابيتالسدكوتهدفكما•

.متميزاستثماريأداءوعوائدلتحقيقUCITsمنصةباستخدامجديدةأسواقفيجذابةفرصعنوالبحثمستثمريهاقاعدةتوسعإلىكابيتالسدكوتسعى•

.التجزئةوعملاءالمتوسطةالثرواتأصحابمثلآخرينعملاءفئاتإلىمنتجاتهاتسويقخلالمنعملائهاقاعدةتوسيعإلىالشركةتطلّعوأخيراً،•



الحوكمة



الحوكمة

:الآتيةدئالمبامعبالتوافقكابيتالسدكوفيالشركاتحوكمةتنفذ

الفريقالتزام•

القويةوالنتائجالعاليالأداءاستهداف•

المهنةبأخلاقياتالالتزام•

المساءلةتبني•

العملاءتجاهالالتزام•

التغييرقيادة•

يالأساسالنظامأسسيضعالذيالشركةحوكمةبدليلنلتزمإننا

مدونةويضعللشركة،العامةالسياساتويحددإدارتنا،لمجلس

لسمجوأعضاءموظفيناتعيينحولإرشاداتويقدمالعمل،لأخلاقيات

.سواءحدعلىإدارتنا

الإدارةمجلسلجان

المراجعةلجنة•

والالتزامالمخاطرلجنة•

والتعويضاتالترشيحاتلجنة•

المبادئ التوجيهية
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الإدارةلجان

الإدارةلجنة•

الاستثماراتلجنة•

المنتجاتتطويرلجنة•

الأصولتوزيعلجنة•

والموهبةالثقافة

المدعومةالأعمالوريادةالمهنيالسلوكثقافةمؤسستناترعى

.التكنولوجياعلىالقائمةبالعمليات

المُستقلفكيرالتتعزيزبهدفالمميزةثقافتناأركانبتدعيملنفخرإننا•

.أعمالناجوانبجميعفيوغرسهوالمبتكر

قطاعاتمنقطاعلكلالاستثمارخبراءمنمخصصةفِرقًاونكوِّن•

.الأعمال

ينالمتميز المواهبأصحاباستقطابفيبكثافة  ونستثمر•

ستمرالموالتدريبالتنافسيةالمكافآتخلالمنبهموالاحتفاظ

.المميزةاوفرصنومنصاتناالعالميينشركائناخبراتمنوالاستفادة

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

التكنولوجيا

تحقيقةكيفيفيرئيسياً دوراً التكنولوجياتلعب

فيتثمارالاسكابيتالسدكووتواصل.للعملاءالقيمة

لتحسينلاتهاوتحليوبياناتهاالتكنولوجيةقدراتهاتطوير

يرالتقار يصدرمركزينظاموجودوضمانالعمليات

.المحددةالمواعيدوفيبدقةللعملاء

هيئة الرقابة الشرعية

ة من هيئة الرقابة الشرعية لدينا هي هيئة مستقل

الفقهاء المسؤولين عن توجيه ومراجعة والإشراف

ة في على المنتجات والخدمات والأنشطة الاستثماري

الشركة

:أعضاء الهيئة الشرعية

الهيئةرئيس–القريمحمد.د•

عضو–القصارالعزيزعبد.د•

عضو–بكرداودمحمد.د•

الشرعيالمستشار–قامةخالدالسيد•

الداخلي
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الحوكمة

تكوين مجلس الإدارة

العامخلالالمنعقدةالإدارةمجلساجتماعات

هذهتواريخأدناهالجدولويبيناجتماعات،أربعةكابيتالسدكوإدارةمجلسعقدم،2022العامخلال

:حضورهاوسجلالاجتماعات

المجموعرديسمب13أكتوبر18يونيو14مارس22الاسم

4باعارمةعبد الله مبارك 

4ريان بن محمد نقادي 

4عبد الرزاق محمد الخريجي

4حسن شكيب الجابري

4هاشم عبد الله المحضار

4الهويشعبد الله إبراهيم 

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

فريق،كمعاً دورهمالإدارةمجلسأعضاءيؤديكما.سواءحدعلىالشركةوعملاءلمالكيالأجلطويلةوقيمةمستدامقويماليأداءوتقديمإيجادعنمسؤولكابيتالسدكوإدارةمجلسإن

تحقيقمنللتأكدكافيةةوبشريماليةمواردتوفرضمانعلىالإدارةمجلسيعملذلكجانبإلى.اتباعهاالواجبوالمعاييرالقيمووضعللشركةالتنفيذيةللإدارةاستراتيجيةقيادةلتقديموذلك

لمدةالعموميةمعيةالجقبلمنانتخابهميجريأعضاء،ستةمنكابيتالسدكوإدارةمجلسيتشكل.والعالميوالإقليميالمحليالماليالسوقفيالشركةمكانةبتعزيزتساهمالتيالأهداف

:الأخرىالشركاتإدارةمجالسفيوعضويتهموتصنيفهم،م،2022عامخلالالإدارةمجلسأعضاءالتاليةالجداولوتوضحانتخابهم،إعادةجوازمعأقصىكحدسنواتثلاث

تنفيذيغيرعضو-الإدارةمجلسرئيس-باعارمةمباركاللهعبد•

ذيتنفيغيرعضو-الإدارةمجلسرئيسنائب-نقاديمحمدبنريان•

مستقلعضو-الخريجيمحمدالرزاقعبد•

تنفيذيغيرعضو-الجابريشكيبحسن•

تنفيذيغيرعضو-المحضاراللهعبدهاشم•

مستقلعضو-الهويشإبراهيماللهعبد•

تزاموالالالمطابقةإدارةرئيس)سكرسلطان-الإدارةمجلسسكرتير•

(كابيتالسدكوفيالشرعيةوالرقابةالأموالغسلومكافحة

الإدارةمجلسأعضاء
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الحوكمة

أخرىالشركات العضوية أعضاء مجلس الإدارة في 

العضوية في الشركات الأخرىالمنصبالاسم

عبدالله بن مبارك باعارمه
رئيس مجلس الإدارة  

عضو غير تنفيذي

القابضةموبارشركةإدارةمجلسعضو•

المحدودةبارتنرزليكمورإدارةمجلسعضو•

ريان بن محمد نقادي 
نائب رئيس مجلس الإدارة

عضو غير تنفيذي

الوطنيالتنميةصندوق-إدارةمجلسعضو•

القابضةسدكو-التنفيذيةاللجنةعضو•

للضيافةالسعوديةالشركة-إدارةمجلسعضو•

واللوجستيةالبريديةللخدماتالسعوديةالشركة-إدارةمجلسعضو•

المرافقلخدماتالمحملشركة-إدارةمجلسرئيس•

الإسلاميةوالمراجعةالمحاسبةبهيئةالأمناءمجلسعضو•عضو مستقلعبد الرزاق محمد الخريجي

عضو غير تنفيذي حسن شكيب الجابري 

(أبسكو)البتروليةالموادلتجارةالعربيةالشركة-ادارةمجلسعضو•

التمليكدارشركة-التنفيذيةاللجنةرئيسوالإدارةمجلسرئيسنائب•

للأغذيةالمنجمكةر ش-المراجعةلجنةوعضووالمكافآتشيحاتر التلجنةورئيسإدارةمجلسعضو•

الاستثمارلجنةورئيسالقابضةللاستثمارنيانابواللهعبدكةر شادارةمجلسعضو•

القابضةالعالميةلادنبنمجموعة-الإدارةمجلسرئيسنائب•

الاحمرالبحرأسواقشركةفيدارةإمجلسعضو•عضو غير تنفيذيهاشم عبد الله المحضار

عضو مستقلالهويشعبد الله إبراهيم 

القابضةسنادشركة-والتمويلالاستثمارلجنةوعضوالإدارةلمجلسالتنفيذيوالرئيسالمنتدبالعضو•

العقاريللتمويلالعالميةأملاكشركة-التنفيذيةاللجنةورئيسالإدارةمجلسرئيس•

السعودية–إخوانحلوانيشركة-التنفيذيةاللجنةرئيسوالإدارةمجلسرئيسنائب•

مصر-انإخوحلوانيشركة-والترشيحاتالمكافآتلجنةورئيسالتنفيذيةاللجنةرئيسوالإدارةمجلسرئيسنائب•

عيسىالصناعاتشركة–والترشيحاتالمكافآتلجنةوعضوالتنفيذيةاللجنةورئيسالإدارةمجلسرئيسنائب•

الاقتصاديةالمدينةإعمارشركة-الإدارةمجلسعضو•

لأغذيةلالسعوديةالربيعشركة-والمكافآتالترشيحاتلجنةرئيسوالتنفيذيةاللجنةوعضوالإدارةمجلسعضو•

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 
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الحوكمة

المراجعةلجنة

مجاليفيخبرةبويتمتعونمستقلينوجميعهمتنفيذيينغيرأعضاءثلاثةمناللجنةتتكون

مباشرةرهاتقارياللجنةوترفعالإدارةمجلسقبلمنالأعضاءاختياريتم.والمراجعةالمحاسبة

:ومنتظمدوريبشكلالإدارةمجلسإلى

)مستقلعضو(اللجنةرئيس–الخريجيمحمدالرزاقعبد•

مستقلعضو-العيوطيالسيدمحمد•

مستقلعضو–اجبارعبدالإله•

(كابيتالبسدكوالمخاطرإدارة)أحمدعزيز-اللجنةسكرتير•

المجموعرديسمب06رسبتمب29يونيو07مارس15الاسم

4عبد الرزاق محمد الخريجي 

4العيوطيمحمد السيد 

4عبدالإله اجبار

اللجان المنبثقة من مجلس الإدارة

المراجعةاللجنةاجتماعاتحضورسجل

دناهأالجدولويبيناجتماعات،أربعةكابيتالسدكولدىالمراجعةلجنةعقدتم،2022العامخلال

:حضورهاوسجلالاجتماعاتهذهتواريخ

المراجعةلجنةوأعمالمسؤوليات

الداخليةاتوالإجراءللسياساتوفقاً يتمالتدقيقأنمنوالتأكدوالتوجيهوالرقابةالإشراف•

.الماليةالسوقهيئةأنظمةمعيتماشىبماالحوكمةومبادئالمعتمدة

.فيهواردةالللملاحظاتالتصحيحيةالإجراءاتومراقبةالداخليالتدقيقعمليةكفاءةتطوير•

المعلوماتنيةتقأمنذلكفيبماللشركة،الداخليةالرقابةنظامفعاليةتقييمعلىالإشراف•

.ومراقبتها

.الإدارةمجلسإلىاللجنةواقتراحاتالموضوعيةالتدقيقملاحظاتتقديم•

.الإدارةمجلسإلىتعيينهمواقتراحالخارجيينالمراجعينأداءتقييم•

أو/والماليةربالتقارييتعلقفيماالداخليين/الخارجيينوالمدققينالإدارةبينخلافاتأيحل•

.أخرىمسائلأي

.وموثوقةوواضحةمفهومةالماليةالبياناتأنمنالتأكد•

الأوليةماليةالالبياناتإعدادعمليةعلىوالإشرافالمدققةالسنويةالماليةالبياناتمناقشة•

.الكابيتبسدكوالمتعلقةالإفصاحاتذلكفيبماالخارجيين،والمدققينالإدارةمع

.الإدارةمجلسطلبعلىبناءً الأخرىالأنشطةتقديم•

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 
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الحوكمة

المجموعرديسمب06برسبتم29يونيو07مارس15الاسم

4عبد الرزاق محمد الخريجي 

4العيوطيمحمد السيد 

4عبدالإله اجبـــار 

4أبو عكر نايفسامر

4جوكـلكريستيان 

-3أحمد تورسون 

4سلطان سكر 

4أنس بخش 

اللجان المنبثقة من مجلس الإدارة

والالتزامالمخاطرلجنةاجتماعاتحضورسجل

عةأربكابيتالسدكولدىوالالتزامالمخاطرلجنةاجتماعاتحضورسجلعقدتم،2022العامخلال

:حضورهاوسجلالاجتماعاتهذهتواريخأدناهالجدولويبيناجتماعات،

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

والالتزامالمخاطرلجنة

إضافةبالالمراجعة،لجنةفيأعضاءجميعهمأعضاء،ثمانيةمناللجنةتتكون

لسمجإلىمباشرةتقاريرهااللجنةوترفعأدناه،إليهممشارأعضاءلخمسة

:الإدارة

(مستقل)اللجنةرئيس-الخريجيمحمدالرزاقعبد•

مستقلعضو-العيوطيالسيدمحمد•

مستقلعضو-اجبـــارعبدالإله•

مستقلغيرعضو-عكرأبونايفسامر•

مستقلغيرعضو-جوكـلكريستيان•

مستقلغيرعضو-تورسونأحمد•

مستقلغيرعضو-سكرسلطان•

(مستقلغير)مصوتغيرعضو-بخشأنس•

(كابيتالبسدكوالمخاطرإدارة)احمدعزيز-اللجنةسكرتير•
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الحوكمة

اللجان المنبثقة من مجلس الإدارة

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

والالتزامالمخاطرلجنةوأعمالمسؤوليات

عتمدةالموالإجراءاتللسياساتوفقًاوتوجيههاومراقبتهاالمخاطرإدارةأعمالعلىالإشراف•

.الماليةالسوقهيئةأنظمةمعيتماشىبماالحوكمةومبادئ

الماليةراقالأوبأعماليتعلقفيماوتوجيههاومراقبتهاوالالتزامالمخاطرأنشطةعلىالإشراف•

.الماليةالسوقهيئةومتطلباتلوائحلأنظمةوفقًا

.عملياتهاصحةمنوالتأكدوالالتزامالمخاطرأنشطةكفاءةتحسين•

ثماراتاستوعوائدقيمةوتحسينلحمايةعليهاوالسيطرةالمخاطرفهمفيالإدارةمساعدة•

.المساهمين

السوقةهيئومتطلباتلوائحأنظمةمعتتوافقالشركةوسياساتالعملياتأنمنالتأكد•

.السوقممارساتأفضللتنفيذالعلاقةذاتالأخرىالحكوميةوالأنظمةالمالية

.الأموالغسلومكافحةوالالتزامالمخاطرإدارةوإجراءاتسياساتمراجعة•

.الأموالغسلومكافحةالالتزامإدارةحولالداخليالمدققتقريرمراجعة•

.المخاطروإدارةالأموالغسلومكافحةالالتزامإدارةتقاريرمراجعة•

الحكوميةوالأنظمةالماليةالسوقهيئةومتطلباتولوائحبأنظمةالشركةالتزاممدىمراجعة•

.الشركاتحوكمةسياساتإلىبالإضافةالعلاقةذاتالأخرى

.والرقابةالمراقبةإجراءاتفعاليةمدىمراجعة•

.شطةالأنووالأنظمةللقوانينمخالفعملأيفيالإدارةتحقيقاتنتائجومتابعةمراقبة•

قةالمتعلالمشبوهةبالممارساتالمتعلقةالشكاوىسريةعلىللحفاظإجراءاتوضع•

.الداخليةالرقابةإجراءاتأوالتدقيقأوبالمحاسبة

جهةأيأوالماليةالسوقهيئةقبلمنإجراؤهاتمالشركةعلىفحوصاتأينتائجمراجعة•

.أخرىحكومية

.الشركةأعمالتقدمعلىوتأثيرهاالرئيسيةالقضائيةالدعاوىمراجعة•

.الإدارةسمجلإلىاللجنةومقترحاتوالالتزامالتدقيقإدارتيمنالجوهريةالملاحظاتتقديم•

والتعويضاتالترشيحاتلجنة

تقاريرهانةاللجوترفعأدناه،إليهممشارتنفيذيين،غيرأعضاءأربعةمنحالياً اللجنةتتكون

:الإدارةمجلسإلىمباشرة

مستقلعضو-اللجنةرئيس-الهويشعبدالله•

مستقلعضو-الجابريشكيبحسن•

مستقلعضو-الدرويــشرشا•

مستقلعضو-التركيرانيا•

(كابيتالبسدكوالبشريةالموارإدارةرئيس)حابسريان-اللجنةسكرتير•

والتعويضاتالترشيحاتلجنةاجتماعاتحضورسجل

ويبين،اجتماعاتأربعةكابيتالسدكولدىوالتعويضاتالترشيحاتلجنةعقدتم،2022العامخلال

:الحضوروسجلالاجتماعاتهذهتواريخأدناهالجدول

المجموعديسمبر08أكتوبر10أبريل12مارس09الاسم

4عبدالله الهويش

4حسن الجابري

4رشا الدرويش

4رانيا التركي

والتعويضاتالترشيحاتلجنةوأعمالمسؤوليات

.عموميةالالجمعيةإلىالإدارةمجلسلعضويةالمرشحينبشأنتوصياتهااللجنةترفع•

.بالشركةالتنفيذيينكبارتطويرعلىالإشراف•

.التنفيذيينكبارتعيينعلىالإشراف•

ذيينالتنفيوكبارالإدارةمجلسلأعضاء(والمزاياالرواتب)التعويضاتواعتمادمراجعة•

برامجضمنتتوالتيالعاملةالقوىخططواعتمادالموظفين،لكافةالتعويضاتوسياسات

.الوظيفيوالتعاقبالإحلالوخططالموظفينتطوير



الإفصاحات
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الشركات التابعة والصناديق المسيطر عليها

:  كابيتال على الشركات التاليةسدكو، تسيطر 2022بنهاية عام 

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

سدكو كابيتال لوكسمبورج أس أي

لوكسمبورغفيالدوليةالصناديقلإدارةإدارةشركةهي:النشاط

لوكسمبورجفيتأسيسهاتم:التأسيسمحل

لوكسمبورجفيعملياتهاتمارس:عملياتهاممارسةمحل

سعوديريال621,844مالهارأسيبلغ:المالرأس

كابيتاللسدكو%100بنسبةمملوكة:فيهاكابيتالسدكوملكيةنسبة

المحدودةكايمانسدكو كابيتال 

كايمانجزرفيالمؤسسةالصناديقلإدارةالمشورةتقدم:النشاط

كايمانجزرفيتأسيسهاتم:التأسيسمحل

كايمانجزرفيعملياتهاتمارس:عملياتهاممارسةمحل

أمريكيدولار6,000,000مالهارأسيبلغ:المالرأس

كابيتاللسدكو%100بنسبةمملوكة:فيهاكابيتالسدكوملكيةنسبة

المحدودةسينتينالاس سي 

المحدودةمـــانكايكابيتالسدكوشركةعنبالنيابةالاستثماراتوتملكبشراءتقوم:النشاط

كايمانجزرفيتأسيسهاتم:التأسيسمحل

كايمانجزرفيعملياتهاتمارس:عملياتهاممارسةمحل

أمريكيدولار6,000,000مالهارأسيبلغ:المالرأس

كابيتاللسدكو%65بنسبةمملوكة:فيهاكابيتالسدكوملكيةنسبة

سدكو كابيتال البريطانية المحدودة

العقاريةالاستثماراتمجالفيالخدماتتقدم:النشاط

المتحدةالمملكةفيتأسيسهاتم:التأسيسمحل

المتحدةالمملكةفيعملياتهاتمارس:عملياتهاممارسةمحل

إسترلينيجنيه175,000مالهارأسيبلغ:المالرأس

كابيتاللسدكو%100بنسبةمملوكة:فيهاكابيتالسدكوملكيةنسبة

سدكو للإدارة المحدودة

الدوليةالصناديقلإدارةإدارةشركةهي:النشاط

المتحدةالعربيةالإماراتفيتأسيسهاتمفيتأسيسهاتم:التأسيسمحل

المتحدةالعربيةالإماراتفيعملياتهاتمارس:عملياتهاممارسةمحل

أمريكيدولار3,190,000مالهارأسيبلغ:المالرأس

كابيتاللسدكو%100بنسبةمملوكة:فيهاكابيتالسدكوملكيةنسبة
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الإفصاحات

:م2022ديسمبر31فيالمنتهيةللسنةبهاالعلاقةذويوالاشخاصالشركةبينوالعقودالأعمالمعلوماتالتاليالجدوليوضح

مدة العقدشروط العقدطبيعة المعاملةالجهة/اسم الشركة
نةمبلغ المعاملة خلال الس

بالريال السعودي
العلاقة

2,081,889لا ينطبق لا ينطبق مزايا اخرى\مكافآت مجلس الإدارة

موظفي الإدارة العليا

18,121,362لا ينطبق لا ينطبق مزايا اخرى\مكافآت الإدارة التنفيذية للشركة

الشركة السعودية للاقتصاد والتنمية القابضة

19,717,881يدسنوات، قابلة للتجد3ثماربموجب اتفاقية الاستخدمات إدارية واستشارات

مساهم

3,300,000لا ينطبقلا ينطبقةتكاليف خدمات مشترك

شركة شقيقة13,211,094سنة، قابلة للتجديدثماربموجب اتفاقية الاستخدمات إدارية واستشاراتشركة ميثاق للاستثمارات القابضة

ريتكابيتال سدكوصندوق 

خدمات إدارية واستشارات
حسب مذكرة شروط 

وأحكام الصندوق
24,384,997لا ينطبق

ةصندوق تحت إدارة الشرك توزيعات أرباح مستلمة
بناءً على موافقة مجلس

إدارة الصندوق
267,422لا ينطبق

491,002لا ينطبقلا ينطبقوقدفعات نيابة عن الصند

ب كابيتال العقاري الأول للتطوير حسسدكوصندوق 

الملاءمة 

خدمات إدارية واستشارات
حسب مذكرة شروط 

وأحكام الصندوق

حسب مذكرة شروط 

وأحكام الصندوق
270,937

ةصندوق تحت إدارة الشرك

1,250لا ينطبقلا ينطبقدفعات نيابة عن الشركة

معلومات الأعمال والعقود مع الاشخاص ذوي العلاقة 

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 
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الإفصاحات

مدة العقدشروط العقدطبيعة المعاملةالجهة/اسم الشركة
نةمبلغ المعاملة خلال الس

بالريال السعودي
العلاقة

خدمات إدارية واستشاراتصندوق سدكو كابيتال لأسواق النقد
حسب مذكرة شروط 

وأحكام الصندوق
1,697,659غير محدد

إدارة استثمار الصندوق

ةصندوق تحت إدارة الشرك

خدمات إدارية واستشاراتكابيتال المتوازنسدكوصندوق 
حسب مذكرة شروط 

وأحكام الصندوق
3,441,538غير محدد

21,683غير محددلا ينطبقمصاريف إقامةشركة إيلاف للفنادق

شركات شقيقة 757,180غير محددلا ينطبقمصاريف سفر وسياحةشركة إيلاف للسفر والسياحة

شركة انتماء للخدمات العقارية
إيجار مكتب وخدمات 

أخرى
1,125,386سنة، قابلة للتجديد لا ينطبق

578,534غير محددثماربموجب اتفاقية الاستخدمات إدارية واستشاراتمحافظ استثمارية خاصة

ةصندوق تحت إدارة الشرك خدمات إدارية واستشاراتكابيتال للعائد المطلقسدكوصندوق 
حسب مذكرة شروط 

وأحكام الصندوق
178,920لا ينطبق

خدمات إدارية واستشاراتكابيتال ألفا للأسهم السعوديةسدكوصندوق 
حسب مذكرة شروط 

وأحكام الصندوق
81,068لا ينطبق

معلومات الأعمال والعقود مع الاشخاص ذوي العلاقة 

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 
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:والجزاءاتالعقوبات

.م2022العامخلالقضائيةأوتنظيميةأوإشرافيةجهةأيمنأوالماليةالسوقهيئةقبلمناحتياطيقيدأواحترازيتدبيرأوجزاءأوعقوبةأيكابيتالسدكوتتلقىلم

الدينأدواتأوالشركةأسهمفيوأقاربهمالتنفيذيةالإدارةأعضاءأوالإدارةمجلسأعضاءيملكهاالتيالحقوقوامتيازاتالماليةوالأوراقالتعاقديةالمصالح

:عنهاالصادرة

منأيأوكابيتالسدكودينأدواتأوأسهمفيلأقربائهمأوالتنفيذيينلكبارأوالإدارةمجلسأعضاءلأحدتعوداكتتابوحقوقتعاقديةماليةوأوراقمصلحةأيتوجدلابأنهالإدارةمجلسيقر

:يليمافيإلاالتابعةالشركات

نوع العلاقةالمسمى الوظيفيالاسم

عدد الأسهم

يناير 1كما في 

م2022

نسبة الملكية

يناير 1كما في 

م2022

عدد الأسهم 

31كما في 

م2022ديسمبر

نسبة الملكية

31كما في 

م2022ديسمبر

القيمة الإسمية 

للسهم بالريال 

السعودي

10%116,121.60.580608%116,121.60.580608حصة غير مباشرةرئيس مجلس الإدارةباعارمةعبد الله مبارك 

10%1,238,707.26.193536%1,238,707.26.193536حصة غير مباشرةعضو مجلس إدارةهاشم عبد الله المحضار

الصلةذويالأشخاصمعالصفقاتمعلومات

.م2022ديسمبر31فيالمنتهيةالفترةخلالصلة،ذوشخصأوالشركةبينأبرمتصفقاتأيتوجدلا

تعويضاتأومكافآتأيعنالتنفيذينكبارأحدأوالإدارةمجلسأعضاءأحدبموجبهتنازلاتفاقأوترتيبات

.الأمالشركةفيتنفيذيمنصبتوليهعندكابيتالسدكوشركةإدارةمجلسفيتنفيذيغيرلعضومكافأةأيمنحيتملاالداخليةالترتيباتحسب

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 
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الإفصاحات

م2022لعامالتنفيذيينوكبارالإدارةمجلسأعضاءوتعويضاتمكافآت

:الماليوالمديرالتنفيذيالرئيسمنصببينهمومنالشركة،فيالتنفيذيينكبارمنوخمسةالإدارةمجلسلأعضاءالمدفوعةوالتعويضاتللمكافآتالتفصيليالوصفأدناهالجداولتعرض

البيان

أعضاء 

المجلس 

*نالتنفيذيي

أعضاء 

المجلس الغير

تنفيذيين

أعضاء المجلس 

المستقلين

 56,000 70,000-بدل حضور جلسات المجلس

- 42,000-بدل حضور جلسات اللجان

 1,000,000 800,000-المكافآت الدورية والسنوية

---الخطط التحفيزية

ع أي تعويضات أو مزايا عينيه أخرى تدف

بشكل شهري أو سنوي
-58,646 55,243 

970,6461,111,243-المجموع

الإدارةمجلسأعضاءبصفتهم*

البيان

خمسة من كبار التنفيذيين ممن تلقوا أعلى

تنفيذي المكافآت والتعويضات بما فيهم الرئيس ال

*  والمدير المالي

5,873,308الرواتب والاجور

2,684,737البدلات

 5,031,250المكافآت الدورية والسنوية

 4,532,067الخطط التحفيزية

-العمولات

ل أي تعويضات أو مزايا عينية أخرى تدفع بشك

شهري أو سنوي
-

 18,121,362المجموع

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 
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الأداء المالي

الشركةلأعمالالموحدةالماليةالنتائجملخص

م2021إلىم2018منبالأعواممقارنةم،2022ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةللسنةالشركةلأعمالالمدققةالموحدةالماليةالنتائجملخصيوضحأدناهالجدول

م2018عامم2019عامم2020عام م2021عام م2022عام *البيان

125,442,143158,046,289106,220,648136,648,527175,890,090مجمل الإيرادات

96,103,003119,213,17281,483,46198,037,820121,891,232إجمالي المصروفات التشغيلية

29,339,14038,833,11724,737,18738,610,70753,998,858الدخل من العمليات

29,409,19633,362,97516,858,84032,258,14446,008,579صافي الدخل

418,507,086438,036,447386,354,285395,891,661430,453,986إجمالي الموجودات

69,905,423101,657,86072,979,03374,645,94689,530,697إجمالي المطلوبات

348,601,663336,378,587313,375,252321,245,715340,923,289إجمالي حقوق المساهمين

السعوديبالريال*

ةالماليالقوائمعلىالحساباتمراجعتقريرفيتحفظات

.م2022للعامالماليةالقوائمعلىتحفظاتأييوجدلا

التشغيلنتائجفيالجوهريةالفروقات

الماليةالسنةبنتائجمقارنةم2022للعامالتشغيليةالنتائجفيالفروقات

:التاليةللأسبابنتيجةً كانتالسابقة

.بهاالمتعلقةوالمصروفاتالاداءبرسومالمتعلقةالإيرادات•

بالقروضمتعلقةمعلومات

بأنهالإدارةمجلسيقرم،2022ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةالسنةخلال

وأالطلبعندالسدادواجبةكانتسواءالشركة،علىقروضأييوجدلا

.ذلكغير

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 

القانونيالمحاسبرأي

للسنةالموحدةالنقديةوتدفقاتهاالموحدالماليوأدائهام2022ديسمبر31فيكماللمجموعةالموحدالماليالمركزالجوهرية،النواحيكافةمنبعدل،تظهرالمرفقةالموحدةالماليةالقوائمأنرأينا،في

.والمحاسبينللمراجعينالسعوديةالهيئةمنالمعتمدةالأخرىوالإصداراتوالمعاييرالسعودية،العربيةالمملكةفيالمعتمدةالماليللتقريرالدوليةللمعاييروفقاً التاريخذلكفيالمنتهية



الرقابة الداخلية وإدارة المخاطر



38

الرقابة الداخلية

بالشركةالداخليةالرقابةلإجراءاتالسنويةالمراجعةنتائج

ةالرقابإجراءاتفعاليةمراجعةعنالمسؤولةهيكابيتالسدكولدىالداخليةالمراجعةإدارةإن

كإدارةكةللشر الداخليةوالمراجعةالرقابةبأعمالالداخليةالمراجعةإدارةوتقومبالشركة،الداخلية

لمعنيةاالإدارةوهيكابيتال،بسدكوالمراجعةلجنةالىمباشرةالتقاريرتقديمخلالمنمستقلة

:بالآتي

لسياساتواوالقوانينبالأنظمةوالتزامهاالإداراتلعملياتالعينةعلىالمبنىالدوريالفحص•

.والإجراءات

.الشركةأصولعلىللحفاظالمستخدمةوالأساليبالوسائلوفعاليةكفاءةفحص•

.مخاطراللتقليليؤديقدمماالحاليةالرقابةأساليبتطويرأولإضافةاقتراحاتتقديم•

.لعليااالإدارةأوالمراجعة،لجنةأوالإدارة،مجلسطلبعلىبناءالاستشاريةالخدماتتقديم•

بناءةخاصفحصعملياتأيأوالفساد،أوالغشحالاتعنالحقائق،تقصيبعملياتالقيام•

.المراجعةلجنةطلبعلى

تمدةالمعلخطتهاوفقاً الشركةعملياتبمراجعةالداخليةالمراجعةإدارةقامتم،2022العاموخلال

ونتيجةً .هاأصولوحمايةبالشركةالداخليةالرقابةأنظمةفعاليةمنللتأكدالمراجعةلجنةقبلمن

.شركةبالالداخليةالرقابةأنظمةفيجوهريةضعفأوجهأيتظهرلمالمنفذة،المراجعةلعمليات

اكمالمعتمدة،الخطةبحسبإجراءهاالمقررالمراجعةعملياتجميعأنجزتقدالإدارةبأنعلماً 

.العامخلالالمرصودةالملاحظاتإغلاقبمتابعةتقوم

:2022عامخلالالإدارةبإنجازاتملخصادناه

.مراجعةعمليات9اكمال•

.جديدةملاحظة22ورفعرصد•

.منها41واقفالملاحظة53متابعة•

.السنويةالمراجعةخطةانشاءلغرضالمخاطرتقييممصفوفةتحديث•

.واعتمادهاالمراجعةملاحظاتتمديدمصفوفةإنشاء•

.الداخليةةالمراجعأنشطةفيواستخدامهتطبيقهليتمالرقميةالحلولبرامجأشهرأحداعتماد•

الداخليةالرقابةنظامكفايةمدىفيالمراجعةلجنةرأي

مهامميعجتمتوقد.المخاطرتقييمعلىالمبنيالمراجعةمنهجالداخليةالمراجعةإدارةتتبع

ةالمتعلقالملاحظاتحولالمراجعةللجنةمفصلةتقاريرإصداروتمم2022لعامالمراجعة

تقييميفمهمًادوراً الداخليةالمراجعةعمليةوتؤدي.الرقابيةالإجراءاتوكفاءةفاعليةبمدى

نتائجلىعبناءمنشأةسنويةمراجعةخطةتنفيذخلالمنالداخليةالضوابطوكفاءةفعالية

اوإضافاتاقتراحطريقعنثمومنالشركةفيوالأعمالالإداراتمخاطرتقييمعملية

.الرقابيةالإجراءاتعلىتحديثات

راجعةالمبعملياتالمتعلقالداخليةوالرقابةالحوكمةإطارملاءمةاللجنةاستعرضتوقد

اساسعلىالمبنيةالمراجعةعملياتأظهرتحيثم2022عامخلالتمتالتيالداخلية

.عامبشكلةالمراجععملياتفيالمشمولةبالعيناتالمتعلقةالرقابيةالضوابطنجاحالعينة

منوالتأكدعتهامتابوتجريبهاالشركةابلاغوتموتطويرتحسيننقاطتحديدتمفقدذلك،ومع

.الداخليةالمراجعةادارةخلالمنتطبيقها

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 
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إدارة المخاطر

كابيتالبسدكوالمخاطرإدارة

ةأنشطضمنموجودةفهيوبالتاليالأعمال،جميعفيمتضمنةالمخاطرتكون

وقياستحديدإلىكابيتالسدكوشركةفيالمخاطرإدارةوتسعىكابيتال،سدكو

جميعفيربالمخاطالتوعيةثقافةوتعزيزفعّالبشكلمخاطرهامنكلوإدارةومراقبة

.الشركةأنحاء

المخاطرإدارةهيكل

شرافوإمتابعةتحتالإدارةمجلسمسؤولياتضمنكابيتالسدكوفيالمخاطرإدارةتقع

أنشطةالعلىالإشرافيالدورممارسةفيالإدارةمجلستساعدوالتيوالالتزام،المخاطرلجنة

أثرهاتخفيفوجوهريتأثيرلهايكونأنيمكنالتيالمخاطروإدارةوتخفيفوتحديدالتشغيلية

وتقييميدلتحدمعتمدةمعالجةعملياتكابيتالسدكولدىيوجد.المناسبالوقتفيوإدارتها

صيليةالتفوالإجراءاتالسياساتالعمليةهذهوتدعمالشركة،علىتؤثرالتيالمخاطروإدارة

.والاتساقالوضوحلضمانالتوثيقومتطلباتالتقييمومعاييروالمنهجيات

إطار إدارة المخاطر

الشركةلهاتتعرضالتيالمخاطروإدارةعملياتالشركةفيالمخاطرإدارةإطاريحدد

السوقإدارة(الحصرلاالمثالسبيلعلىسيماولاالاستثمارية،ومنتجاتهاواستراتيجياتها

الاستراتيجيةوالتشغيليةالمخاطروكذلكالسيولةومخاطرالربح/الفائدةسعرومخاطروالائتمان

إدارةلفعّالةعمليةوجودضمانإلىالشركةفيالمخاطرإدارةإطاريسعى.(السمعةومخاطر

ةهيئلإرشاداتوفقاً وإجراءاتعملياتالشركةتمتلككما.الشركةأنحاءجميعفيالمخاطر

هيالشركةعليهتعتمدالذيالمخاطرإدارةوإطار.المخاطربإدارةالمتعلقةالماليةالسوق

.راقبتهاوموإدارتهاوقياسهاالمخاطرإلىتؤديالتيالأنشطةجميعتحديدفيهايتممنهجية

ملتشوقد.للشركةالاستراتيجيةالأهدافتحقيقيدعمالمخاطرإدارةإطارفإنوبالتالي

:يليمام2022لعامالاستراتيجيةالأهداف

نموهااجاتاحتيلتلبيةالأصولمزيجفيالتغييراتخلالمنداخلياً المالرأسقاعدةتعزيز•

.الاستراتيجي

محددةاستثماريةاستراتيجياتعلىالتركيزمعالإدارةتحتالأصولحجمزيادة•

.التقديريةالمحفظةوتفويضاتالمحليالعقاركاستراتيجيات

والمستثمرينالسعوديةالعربيةالمملكةفيالمقيمينالمستثمرينمعالشركةمكانةتعزيز•

.الإقليميين

والاجتماعيةئيةالبيوالمعاييرالشريعةأحكاممعمتوافقكمستثمركابيتالسدكونظرةتعزيز•

.الحوكمةومبادئ

نطاق وطبيعة نظم الإبلاغ عن المخاطر والقياس

ةالخاصوالمطلوباتالموجوداتملفأنَّ منالتأكدهوالمخاطرلإدارةالرئيسيالهدفإن

وكذلك.الشركةءبقاتهددالتيللخسائريعرضهالنوالتشغيليةالائتمانيةونشاطاتهابالشركة،

إدارةفةلوظيالذاتيةالمراجعةبواسطةتحديدهاتمسواءً الداخلية،الرقابةفيالقصورأوجه

فيعرضهايتمغيرهم،أووالالتزامالمطابقةإدارةأوالداخليالتدقيقخلالمنأوالمخاطر

وفقاً معهاملالتعايتمثمومنالمناسبةواللجانالتنفيذيةالإدارةمستوىعلىالمناسبالوقت

.لذلك

المخاطرإدارةفاعليةمنللتأكدبالمخاطرالخاصةللحدوددوريةبمراجعةكابيتالسدكوتقوم

اساتسيوتحديثمراجعةيتم.الشركةعلىتطرأقدالتيالمتغيراتمعمتوافقةوبقائها

ضلافوالاستراتيجيات،الأهدافالدوريةالمراجعةوتغطي.دوريبشكلالمخاطرإدارةوإجراءات

.والأنظمةوالعملياتوالأشخاصبالمنتجاتالمتعلقةالتغييراتعن
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الرئيسيةالمخاطروفئاتالمخاطرإدارةعملية

تحمّلعلىابليتهاقبتحديدكابيتالسدكوقامتمختلفة،لمخاطرالتعرضكابيتاللسدكويمكن

لقضاءايعنيلاالمخاطرةقابليةتحديدإن.والفرصالمخاطروإدارةتحديديسهلمماالمخاطر

الإدارةافيهتمتلكالتيالمجالاتفيالمخاطربقبولالأمريتعلقبل.المخاطرجميععلى

فيمخاطرالمنالحدمعالمقدّمة،الفرصمنللاستفادةالمناسبةوالخبرةوالمعرفةالمهارات

اتيجيةالإستر الأهدافمعيتماشىبماالمخاطرةفيالرغبةمعرفةيُمكِن.الأخرىالمجالات

عنرفتنحقدالتيالمخاطرلتجنبالعلياوالإدارةالإدارةلمجلسالثقةإعطاءمعللمؤسسة

:رئيسيةرمخاطلثلاثمفصلةتقييماتبإجراءكابيتالسدكوتقوم.الإستراتيجيةالأهداف

.وريدبشكلمراقبتهايتموالتيالتشغيلية،والمخاطرالسوق،ومخاطرالائتمان،مخاطر

:المخاطرهذهتفاصيليليفيما

السوقمخاطر-1

تحركاتنتيجةكابيتالسدكولهاتتعرضالتيالمخاطرإلىالسوقمخاطرمصطلحتشير

أسهمالوأسعارالعملاتصرفوأسعارالفائدةأسعارفيالتغيراتوخصوصاً الأسواق،أسعار

طبيعةبببسالمخاطرلتلكمحددبشكلتتعرضكابيتالسدكوبأنالقولويمكن.والسلع

منتضولاالخاصحسابهاعلىولاائتماني،أساسعلىالأصولتديرأنهاوحقيقةأعمالها،

موميةالعالميزانيةتعرضفإنوبالتالي،.ثابتالتزامأساسعلىالماليةالأدواتإصدارات

أهدافالمعيتماشىبماالمنتجاتمبادراتعلىيقتصرالسوقلمخاطركابيتاللسدكو

.المخاطرضةمنخفالمالسوقأدواتفيالسائلةالاستثماراتجانبإلىللشركة،الإستراتيجية

لتغيراتاعنالناجمةللآثارالدوريالتحليلخلالمنفعالبشكلالسوقمخاطرمراقبةوتتم

.الماليالإجهاداختباراتخلالمنالسوقمخاطرفي

الفائدةأسعارارتفاعأدىحيث،2022عامفيللأسواقالرئيسيالمحورهوالأسعارتقلبكان

دكوسمخاطرإدارةوأجرت.الأسواقتدهورإلىالركودومخاوفأوكرانيا،وحربالتضخم،وارتفاع

أكثرماليةشروطعلىبناءً والسيناريوهات،الاستثمارتحليلاتمنمتنوعةمجموعةكابيتال

الإجهادتباراخاستخداممنالأساسيالهدفكان.المحافظعلىالمحتملالتأثيرلتقييمصرامة

التاريخيةإجهادالاختباراتإلىبالإضافةالمحتملة،بالسيناريوهاتوالارتباطالتأثرمدىفهمهو

لةالسيومخاطرتحليلإجراءتمذلك،إلىبالإضافة.القراراتخاذعندمراعاتهايجبالتيوالعامة

.محتملةةسيولمخاطرأيمنللتخفيفكابيتالسدكومخاطرإدارةقبلمنالأسهملصناديق

.القصوىالاستردادسيناريوهاتباستخدامالمحافظعلىتحليلإجراءتمكما

مخاطر الائتمان-2

يفوالتسبببالتزامهالوفاءفيالماليةالأداةأطرافأحدعجزمخاطرهيالائتمانمخاطر

بشكلابيتالكسدكولهاتتعرضالتيالائتمانمخاطرتنشأ.ماليةلخسارةالآخرالطرفتكبّد

نتيجة(3)العملاء،منالمستحقةالرسومتلقيعدم(2)الآخر،الطرفعجز(1)عنإماأساسي

.ثالثبطرفالخاصةالائتمانفروقمستوىفيالتغيراتعنناجمةسلبيةمالية

لسياساتباالالتزامومراقبةومراجعةصياغةعنمسؤولةكابيتالسدكوفيالاستثمارلجنة

لتحديدكةالشر فيالمخاطرإدارةوعملياتسياساتتصميمتم.للشركةالعامةالاستثمارية

عندودبالحوالالتزامالمخاطر،ومراقبةالمناسبة،والضوابطالحدودووضعالمخاطر،وتحليل

اطرالمخإدارةوظيفةتقوم.المناسبالوقتوفيالموثوقةالإدارةمعلوماتبياناتطريق

حسبالتعرضوتركيزحدودمقابلوإدارتهالمقابلالطرفتعرضومراقبةبمراجعةبانتظام

ابيتالكسدكولدىأنهحينفيالائتمانية،والتصنيفاتالجغرافيوالموقعوالقطاعالنوع

.عملائهاعلىالمستحقةللرسومالسريعةالتسويةلضمانرقابةعمليات

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 
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التشغيليةالمخاطر-3

فشلأوكفايةعدمعنالناجمةالمباشرةغيرأوالمباشرةالخسارةخطرهيالتشغيليةالمخاطر

يفالتغيراتذلكفيبماالخارجية،الأحداثمنأووالأنظمة،والأشخاصالداخليةالعمليات

كابيتال،سدكوهتواجالتيالمخاطرمنالأكبرالجزءالتشغيليةالمخاطرتشكل.التنظيميةالبيئة

المعلوماتقنيةوتالمنتجاتوتطويرالتوزيعوقنواتالاستثماربعملياترئيسيبشكلوترتبط

تعطلعنالناشئةالمحتملةالمخاطرذلكفيبماوالعمليات،السيبرانيالأمنتشملالتي

.خارجيةبمصادروالاستعانةالثالثةالأطرافمنالخدماتمقدميعلىوالاعتمادالأعمال

ليةالداخوالضوابطالمناسبة،المخاطرإدارةوسياساتمبادئعلىوتحافظالشركةتنفذ

تمي.المعتمدالمخاطرإدارةإطارفيالمحددالنحوعلىالمخاطرلتقييمالمصممةوالعمليات

وقتالفيعليهاالمتفقللعمليةوفقًامناسببشكلالمحددةالمخاطرجميعمعالتعامل

ارهااختبويتمبالفعلموجودةالحيويةالعملياتلجميع((BCPالعملاستمراريةخطط.المناسب

منببتسأنيمكنمماثلةمقلقةأحداثأوجائحةأيأنكابيتالسدكوتدرك.دوريأساسعلى

واصلةلمعملائهاتجاهالمسؤوليةتتحملوأنهامتفاوتةبدرجاتالعاديةالأعمالفياضطراب

دونزامالالتبهذاالوفاءكابيتالسدكوتهدف.الحدثهذاخلالالمهمةالتشغيليةالعمليات

نيكومادائمًا.التخريبيالحدثونطاقظروفإلىبالنظرالانقطاع،منحدأدنىأوانقطاع

فيدحامالاز منالتخفيفخطةمنكجزءالمنزلمنللعملاستعدادعلىكابيتالسدكوموظفو

ذلكيفبماوشاملةآمنةخطةالشركةطورتلذلك.كوفيدفترةخلالحدثلمامشابهةحالات

.الأوقاتهذهخلالالسيبرانيالأمنمخاطرمعللتعاملالمراقبةتحسين

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 
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(كابيتالسدكو)الماليةللأوراقوالتنميةللاقتصادالسعوديةالشركةلمساهميارباحبتوزيعاتالإدارةمجلستوصية

مرفقالشركة،مالرأسمن%8.79نسبةيمثلمماسهمكلعنريال0.879بواقعسعوديريال17,580,000قدرهام،2022العامعنللمساهميننقديةأرباحتوزيععلىالإدارةمجلسأوصى

:الأرباحفيونصيبهالشركةملكيةفيمنهمكلونسبةالمساهمينبأسماءتفصيليجدولأدناه

(ريال سعودي)القيمة نسبة المشاركةاسم المساهم

16,876,800%96الشركة السعودية للاقتصاد والتنمية القابضة1

175,800%1شركة إحكام الدولية العقارية المحدودة2

175,800%1شركة تآخي الدولية العقارية المحدودة 3

175,800%1شركة تأدية للتطوير والتنمية المحدودة4

175,800%1شركة رشد الدولية العقارية المحدودة5

17,580,000%100الإجمالي

م2022تقرير مجلس إدارة سدكو كابيتال 



شكر وتقدير

مقامإلىوالامتنانكرالشبخالصيتقدمأن(كابيتالسدكو)الماليةللأوراقوالتنميةللاقتصادالسعوديةالشركةإدارةمجلسيسرالتقرير،هذاختامفي

العهدوليسعودآلالعزيزعبدبنسلمانبنمحمدالأميرالملكيالسموصاحبوإلىسعود،آلالعزيزعبدبنسلمانالملكالشريفينالحرمينخادم

أعمالمجتمعقلخللتوفيرهاجميعاً يسعونالتيالتسهيلاتعلىالموقرةالشريفينالحرمينخادمحكومةوإلىالدفاع،وزيرالوزراءمجلسرئيسنائب

.والأجنبيةالإقليميةوالاستثماراتالأموالرؤوسلجذبرئيسيةوجهةالمملكةوجعلللمستثمرينجذاب

ويسهمونمملكةالفيالماليةالخدماتصناعةتدعمالتيالجهودكافةيبذلونالذينالماليةالسوقهيئةإلىوالتقديربالشكركذلكالمجلسويتوجه

.العالماقتصاداتكافةتواجهالتيالكبيرةالتحدياترغمالوطنيالماليالقطاعازدهارفيفعّالبشكل

والشكرالشركة،هاتضعالتيالأعماللاستراتيجياتالمتواصلينودعمهمثقتهمعلىالشركةمساهميجميعإلىامتنانهبخالصالإدارةمجلسيتقدمكما

الشركةوظفيمكافةإلىبالشكرنتقدمالختاموفيالمستمر،الشركةنجاحفيالأصولوأقوىأهمأحديمثلونالذينالكرامالشركةعملاءإلىموصول

.م2022عامخلالالشركةحققتهاالتيالمتميزةالنتائجلتحقيقالأساسيالمحركولاتزالكانتالتيوكفاءتهمإخلاصهمعلى

(سدكو كابيتال)مجلس إدارة الشركة السعودية للاقتصاد والتنمية للأوراق المالية 

23C15

الخاتمة

لمزيد من المعلومات

www.sedcocapital.com

info@sedcocapital.com

+966 12 690 6555

+966 12 690 6599

21491جدة 13396. ب.ص

المملكة العربية السعودية

11157-37ترخيص 
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